€ Prisma

Als motivierte Personlichkeit, die sich gerne gestaltend in eine sich dynamisch entwickelnde
Lebensversicherungsgesellschaft einbringt, sind Sie bei uns genau richtig. Mit Eigeninitiative und einem
hohen Mass an Selbststandigkeit konnen Sie bei uns Ihre beruflichen Erfahrungen einbringen, sich
entfalten und viel bewegen. Wir suchen per sofort einen

Director IT & Services (m/w/d) 100%

Auf Sie wartet ein spannendes und abwechslungsreiches Aufgabenspektrum in einem professionellen
Team.

PrismalLife ist eine dynamische, zukunftsorientierte Lebensversicherungsgesellschaft mit Sitz in
Liechtenstein. Wir engagieren uns dafir, dass Menschen in eine finanziell sichere Zukunft blicken
konnen. Ein Leben lang. Dafiir entwickeln wir bedarfsgerechte Vorsorgeprodukte, die sich an den
finanziellen Moglichkeiten unserer Kunden orientieren und eine gute Grundlage fiir ein sicheres Leben
im Alter schaffen.

Was Sie fiir uns tun:
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Strategische und operative Leitung der IT-Abteilung mit derzeit 8 Mitarbeitenden
Weiterentwicklung unserer IT-Architektur mit Fokus auf Digitalisierung, Automatisierung und
Kundenzentrierung; dabei spielt die Nutzung von Kl eine wichtige Rolle

Verantwortung flir den stabilen, sicheren und effizienten Betrieb unserer IT-Systeme
Steuerung und Umsetzung von IT-Projekten in enger Abstimmung mit Fachbereichen und
externen Dienstleistern

Beratung der Geschaftsleitung in allen IT-relevanten Fragestellungen

Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben (u. a. DSGVO, Versicherungsaufsicht)
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Wer Sie sind:

< Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung in der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eine
vergleichbare Qualifikation

% Sie besitzen Fiihrungserfahrung im IT-Bereich, idealerweise in der Versicherungs- oder
Finanzbranche

< Sie verfligen Uber Erfahrung in der Modernisierung von IT-Landschaften und in der Einflihrung
neuer Technologien (z. B. Cloud, KI, RPA)

< Sie haben ein sehr gutes Verstandnis fiir regulatorische Anforderungen in der
Versicherungswirtschaft

% Sie sind kommunikationsstark, denken unternehmerisch und arbeiten [6sungsorientiert

Was Sie erwartet:
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Wir bieten eine angemessene Verglitung und attraktive Sozialleistungen

> Wir bieten Freiraum fiir eigene Ideen und die Moglichkeit, wirklich etwas zu bewegen

> Wir bieten zukunftsgerichtete, nachhaltige Perspektiven durch eine gemeinsame
Weiterentwicklung

> Wir unterstiitzen Sie bei Ihrer personlichen Weiterbildung

Wir bieten einen modernen Arbeitsplatz in Ruggell, im Fiirstentum Liechtenstein
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PrismaLife AG Tel. +423 237 00 01 Geschaftsleitung: Président des
Handelsregister Liechtenstein Tel. 0049 800 237 01 00* Holger Beitz (CEO) Verwaltungsrates:
FL-0002.027.093-3 Fax +423 2370009 Volker Schulz (CFO) Dr. Heinz Frommelt

* kostenfrei aus dem deutschen Fest- und Mobilnetz
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< Wir unterstiitzen Sie dabei, die Anforderungen des Berufes und der Familie in Einklang zu
bringen, indem wir attraktive Arbeitszeitregelungen gewahren. Bewerbungen von
Wiedereinsteigern nach der Elternzeit sind herzlich willkommen

Bereit, Verantwortung zu iibernehmen und unsere IT in die Zukunft zu fiihren?

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Zeugniskopien) mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und lhres friihestmoglichen Eintrittstermins. Bitte
reichen Sie diese (iber folgenden Link ein.

PrismalLife AG
Human Resources
Industriering 40
FL - 9491 Ruggell
Tel. +423 237 00 00
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